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l La gestion des risques Environnementaux et Sociaux

Partenaire
de votre
changement

La gestion des risques Environnementaux et Sociaux
nécessite d’étre effectuée tres tot dans le process du
projet afin d’en garantir son succes.

En tant que partenaire, nous avons la volonté de vous
accompagner dans le développement et la mise en place
des meilleures solutions innovantes de prévention des
potentiels impacts négatifs, adaptées au contexte local et
en conformité avec les standards internationaux.

La gestion des risques E&S
assure une confiance
durable a un projet.




Conception du projet

* Elaboration des Termes de Références pour la préparation de I'Etude
d’Impact Environnemental et Social (EIES, CGES)

Identification et évaluation des risques E&S

Rapport d’Etude d’Impact Environnemental et Social

Plan de Gestion Environnemental et Social (PGES)

Plan d’Action de Réinstallation Involontaire (PAR et CGR)

Support pour obtenir les permis E&S

Formation sur les standards E&S de la Banque Mondiale

Etude préalable
environnementale et
sociale

Construction et Opération

* Revue de la performance des mesures de
prévention/mitigation

* Support dans la mise en ceuvre du PAR

* Reporting

Programme de Suivi-Evaluation

e Support dans I’élaboration et la mise en place du Systéme
Systeme de Management de Management E&S (SMES)

Environnemental et Social e Support dans I'optimisation du SMES
* Formation des employés

e Pré-diagnostic RSE

* Mise en place de la politique RSE : Cartographie des parties
) ) prenantes, plan d’action , systéme de management RSE
I’Entreprise *  Suivi-Evaluation des actions RSE

* Formation des acteurs de I'entreprise

Responsabilité Sociétale de

Nos et Nos
de reférence

e World Bank’s Environmental and Social

Framework : - :
< IFC’s Performance standard * Multiple expérience en Afrique

«  World Bank Group EHS Guidelines * Excellente connaissance des normes
et standards environnementaux et
sociaux des bailleurs de fonds
internationaux (World Bank Group,
IEB, ...)

e Iso 26000 * Expérience dans différents secteurs
(e.g., énergie, transport, mine,
gouvernance, éducation, ...)

e Iso14 001 * Une approche innovante

< OHSAS 18001 empruntant aux méthodes de
coaching pour étre centrés sur

* Legal national law (project location)
* Good International Industry Practice

I’lhumain.




